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PROPOSTA DE CRIACAO DE CURSO

Area de Concentracéo
Educacgdo em Saude/Formacgdo Docente/Processos Avaliativos
Titulo: Avaliacdo para as aprendizagens na perspectiva formativa: um processo continuo e

dinamico.

A Educacdo Profissional e Tecnoldgica é uma modalidade de ensino da educacédo
bésica que vem ganhando grandes proporcdes pelo Brasil. No Distrito Federal (DF), mais
precisamente na Secretaria de Estado de Educacdo (SEEDF), a oferta de cursos técnicos na
rede publica de ensino tem vivenciado uma crescente desde 2015, passando de oito mil vagas
para mais de 15,7 mil em 2018 (SILVA, 2018).

O curso Técnico de Enfermagem é um dos mais requisitados pela comunidade do DF,
pois proporciona grandes possibilidades de inser¢do no mundo do trabalho. A formacgédo do
Técnico de Enfermagem é bem ampla e o quantitativo de profissionais que exercem essa
funcdo de acordo com dados atuais do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) ¢ bem
significativo. O Total Geral de profissionais que atuam na area de enfermagem no Distrito
Federal é de 53.236 (cinquenta e trés mil, duzentos e trinta seis) pessoas, dos quais 3.056
sdo de auxiliares, 14.995 sdo de enfermeiros e 35.185 séo de técnicos, ou seja, 75% desses
dados sdo compostos por profissionais formados em cursos técnicos de nivel médio em

Enfermagem.

18Data de Referéncia dos Dados é de 01/02/2020, conforme consta na pagina da COFEN. Disponivel em:
<http://www.cofen.gov.br/enfermagem-em-numeros>. Acesso em 01 fev. 2020.
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Diante disso, cabe a nés uma reflexdo critica para com os critérios, as formas como
estd acontecendo a formacdo desses sujeitos, uma vez que o nimero de egressos, de
profissionais formados chega a ser quase o valor total de pessoas que atuam na &area de
enfermagem. O campo da enfermagem como conhecimento evolui constantemente, assim
como a visdo de qualidade por parte da sociedade, pois cada vez mais os pacientes sabem e
querem um atendimento humanizado, cujo profissional saiba lidar com questdes que
envolvem ndo s6 a pratica de técnicas, mas que seja capaz de fazer escolhas éticas que
auxiliem no tratamento e na prevencdo de doengas.

A qualidade de atendimento prestado pelos profissionais de satide, como o Técnico de
Enfermagem, requer uma visdo para além de prestar um servigo instrumental, “a
integralidade do cuidado procura ver o cliente/paciente como um todo, resolvendo os seus
problemas de forma integral pela equipe de satilde na qual se insere o profissional de nivel
técnico” (REFERENCIAIS CURRICULARES NACIONAIS DA EDUCACAO
PROFISSIONAL — RCNEP — Area da Saude, 2000, p. 14).

Posto isso, este curso pretende englobar aspectos relacionados a epistemologia social da
formacg@o do Técnico de Enfermagem, bem como temas relacionados a sistematizacdo de uma
avaliacdo formativa no campo da Enfermagem. Essa proposta é pertinente, porque os
resultados desta pesquisa revelaram uma fragilidade nos momentos voltados para a
organizagdo do trabalho pedagégico' no que pese a avaliagdo para as aprendizagens dos

estudantes.

Objetivo geral

e Promover uma formagdo continuada para os docentes que atuam no Curso Técnico de
Enfermagem de uma Unidade Escolar (UE) da Rede Publica do DF, de maneira
tedrica e pratica, possibilitando-se a compreensdo quanto & avaliagdo para as

aprendizagens na concep¢ao formativa.

Objetivos especificos

e Compreender a formacdo do Técnico de Enfermagem nos campos epistemoldgico e

normativo;

1% Nas coordenagdes pedagdgicas da Unidade Escolar.
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e Conhecer os aspectos legais e politicos da Educag@o Profissional Técnica por meio das
Legislacdes e dos Curriculos que direcionam a organizagdo do trabalho pedagdgico no
ambito Federal e do Distrito Federal,

e Conhecer e refletir acerca das diferentes formas de avaliar e das suas contribui¢Ges
para as aprendizagens dos estudantes;

e Compreender como ocorre o processo de avaliagdo para as aprendizagens na
concepgdo formativa e sua relevancia para a formagao do Técnico de Enfermagem;

e Revisitar o Plano de Curso para identificar quais sdo os elementos norteadores que
pautam o processo avaliativo do curso;

e Analisar, de forma critica e reflexiva, como a avaliacdo para as aprendizagens ¢é
abordada no documento;

e Relacionar o Plano de Curso vigente com as concepcdes abordadas pelos autores
estudados;

e Construir em grupo (professores da teoria e da pratica) uma proposta avaliativa,
levando-se em consideragdo os aspectos formativos, democraticos e epistemoldgicos
desenvolvidos durante a formagao; e

e Apresentar 3 comunidade académica a proposta avaliativa desenvolvida.

Publice-alvo

Docentes que ministram aula no Curso Técnico de Enfermagem, na Teoria e/ou no

Estagio Profissional Supervisionado, e professores interessados.

Metodologia

O curso sera realizado na modalidade EaD em oito encontros via Google meet,
desenvolvido em seis modulos tedricos e praticos, que acontecerdo a cada 15 (quinze) dias,
com carga horaria total de 70 horas. O curso sera no formato de aulas sincrénicas e atividades
assincronas, tomando-se por base a/o leitura/estudo de textos bésicos, bem como por
apresentacdes expositivas, debates a respeito das tematicas presentes nos textos lidos e pela
elaboracdo de uma proposta/reformulacdo avaliativa para os estudantes do curso Técnico de

Enfermagem.
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O processo avaliativo acontecera na concepgdo formativa durante os encontros e com
a participac@o dos cursistas nas atividades propostas no decorrer de cada médulo, respeitando-

se as subjetividades de cada sujeito e sua interagdo com os colegas e o formador.
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Quadro 14- Ementa do curso de formacéo continuada para professores
Proposta de curso de formacéo continuada
Avaliacdo para as aprendizagens na perspectiva formativa: um processo
continuo e dindmico

Carga horéria Total: 70 horas
Modulo I: Formacgéo do Técnico de Enfermagem (carga horéria: 8h/a)
Objetivo:

e Compreender a formacdo do Técnico de Enfermagem nos campos normativo
e epistemoldgico.

Encontro Sincrono:

1) Apresentacdo do grupo e do formador.

2) Apresentacgéo e discussdo da Proposta do Curso.

3) OrientacGes acerca do processo avaliativo adotado ao longo do curso.

4) Explanacdo/apresentagdo  do  texto: CECCIM, Ricardo  Burg;
FEUERWERKER, Laura C. M. O Quadrilatero da Formagcéo para a Area
da Saude: Ensino, Gestao, Aten¢do e Controle Social. Physis: Rev. Salde
Coletiva, Rio de Janeiro, 14 (1): 41-65, 2004 e do texto: DOMINICE, Pierre.
A epistemologia da formagdo ou como pensar a formagdo. In: MACEDO,
Roberto Sidnei (et al). Curriculo e Processos Formativos: experiéncias,
saberes e culturas. Salvador: EDUFBA, 2012.

5) Debate subsidiado pelos textos acerca da questdo epistemoldgica que perpassa
a formacédo do Técnico de Enfermagem.

Modulo 11: Concepgbes tedricas da Educagdo Profissional Técnica de Nivel
Meédio (carga horéaria: 14h/a)
Objetivo:

» Conhecer os aspectos legais e politicos da Educagdo Profissional Técnica por
meio das Legislacbes e dos Curriculos que direcionam a organizacdo do
trabalho pedagdgico no ambito Federal e do Distrito Federal;

Atividade assincrona: Leitura prévia do artigo: CIAVATTA, M. O Trabalho-
Educacdo: uma unidade epistemoldgica, historica e educacional. In: Trabalho
necessario. V. 17, N.° 32, jan-abr, 2019.

Encontro Sincrono:

1) Discussdo do artigo enviado na atividade assincrona.

2) Relacionar as Resolugdes n.oS 1/2018 e 2/2019 do Conselho Distrital de
Educagdo, o Curriculo em Movimento da Educagdo Profissional da SEEDF
com o debate suscitado no texto da autora Ciavatta.



Modulo I111: Aspectos gerais acerca da Avaliacdo no campo educacional (carga
horaria: 8h/a)

Objetivo:

e Conhecer os diferentes niveis de avaliacdo e suas contribuicBes para as
aprendizagens dos estudantes.

Encontro Sincrono:
1) Exposicdo acerca de avaliacdo educacional com base no livro Avaliacao
educacional: caminhando pela contramé&o. Luiz Carlos de Freitas... [et.
Al]. 7. ed. - Petropolis, RJ: Vozes, 2014. - (Colecdo Fronteiras
Educacionais).
2) Dialogo mediado a respeito dos tipos de avaliacdo e da importancia para
as aprendizagens dos estudantes.

Modulo 1V: Avaliacdo formativa no ambito da Enfermagem (carga horaria:
15h/a)
Objetivo:
e Compreender como ocorre 0 processo de avaliacdo para as aprendizagens na
concepcdo formativa e sua relevancia para a formagdo do Técnico de
Enfermagem.

Atividade assincrona: Leitura prévia do texto: COCCO, Maria Inés Monteiro.
Praticas Educativas em Salude e a Construgdo do Conhecimento
Emancipatorio. Educacdo, salde e trabalho: antigos problemas, novos contextos,
outros olhares. Coordenadores: Maria Helena Salgado do Bagnato, Maria Inés
Monteiro Cocco, Maria Regina Lemes de Sordi. - 2a ed. - Campinas, SP: Editora
Alinea, 2018.

Encontro Sincrono:
1) Reflexdo a respeito do texto de Cocco, relacionando com a concepgao
formativa da avaliagdo no contexto da formacdo do Técnico de Enfermagem.

Modulo V: Plano de Curso do Curso Técnico de Enfermagem (carga horéria:
15h/a)

Objetivos:

e Reuvisitar o Plano de Curso para identificar quais sdo os elementos norteadores
que pautam o processo avaliativo do curso;
« Analisar, de forma critica e reflexiva, como a avaliagdo para as aprendizagens
é abordada no documento; e
* Relacionar o Plano de Curso vigente com as concepg¢des abordadas pelos
autores estudados.
Atividade assincrona: Leitura critica e reflexiva do Plano de Curso vigente do curso
Técnico de Enfermagem.

Encontro Sincrono:

1) Condugdo e mediagdo dialogada da revisitagdo do Plano de Curso vigente
propondo alteragdes quando necessario (Relatorio de registro do momento).
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Modulo VI: Construcdo em grupo de uma proposta avaliativa que envolva 0s
docentes da teoria e da pratica (carga horaria: 10h/a)

Objetivos:

e Construir em grupo (professores da teoria e da pratica) uma proposta
avaliativa, levando-se em consideracdo os aspectos formativos, democraticos
e epistemoldgicos desenvolvidos durante a formacéo; e

e Apresentar a comunidade académica a proposta avaliativa desenvolvida.

Encontro Sincrono:

1) Elaboragdo de uma proposta e reformulacéo avaliativa para as aprendizagens
dos estudantes do Curso Técnico de Enfermagem em uma abordagem préatica
para a saude.

2) Avaliacdo do curso.

3) Socializacdo da proposta no Férum permanente acerca de avaliacdo formativa
no canal da Unidade Escolar no Youtube.
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