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APENDICE B: PROPOSTA DE FORMACAO CONTINUADA

Refletindo sobre a trajetoria da formacdo inicial das pedagogas e sua atuacdo na
Universidade de Brasilia, bem como os fatores que interferem na construgédo e pratica do
trabalho pedagdgico, serdo apresentados os encaminhamentos que norteardo a proposta de
formagéo continuada a ser considerada pela Instituicdo em seu Plano Anual de Capacitacdo
— PCA como um produto académico derivado da presente pesquisa, em cumprimento as
exigéncias do Mestrado Profissional em Educacéo.

O PCA é um dos instrumentos da Politica Nacional de Desenvolvimento (Decreto
5.707/2006) e fundamenta-se na busca do setor publico pela exceléncia e melhoria da
qualidade dos servicos ofertados a sociedade. Um dos objetivos do plano é contribuir com o
desenvolvimento profissional dos servidores publicos em suas competéncias para o trabalho.

Deve-se, inicialmente, levar em conta que as praticas laborais desenvolvidas pelas
pedagogas da UnB contribuem para o aperfeicoamento e a continuidade do processo
educativo, assim qualificando as acbes de todos os envolvidos com influéncia direta nos
objetivos finais, missdo e visdo da UnB.

A pesquisa buscou indagar e entender a formagdo e a funcdo das pedagogas na
Educagéo Superior, instigando-as a refletir sobre o seu papel na Universidade. Assim, todas
as propostas nasceram de um processo de reflexdo sobre as préaticas laborais em seu contexto
de trabalho. E como toda transformacdo ndo se processa sem a participacdo coletiva,
escutamos as pedagogas em relacdo as lacunas da formacdo para dar inicio a uma proposta
coerente de formag&o, lembrando que s&o pontos de partida e ndo de chegada, devendo ser
revistos e ajustados, sempre que necessario, a partir de novos contextos formativos.

A proposta consiste em cursos para acdes de formacdo continuada em servico cujas
tematicas foram ressaltadas por elas prdprias durante a pesquisa e condizem com 0s
seguintes objetivos:

e Efetivar a oferta permanente de cursos e eventos formativos, assegurando-lhes um
espaco para analise e reflex@o sobre a propria prética;

e Considerar, nos conteudos da formacdo, o conhecimento acumulado pelas pedagogas
no seu fazer laboral e que possibilite, na interacdo com os pares, o aprofundamento
tedrico e pratico que emerge como necessidade da reflexdo e do aprimoramento do
trabalho e do desenvolvimento pessoal;

e Desenvolver metodologias e instrumentos de apoio na investigacdo de necessidades
formativas no contexto de trabalho.

ApoOs detectar essas demandas formativas com a colaboragdo das pedagogas,

elaborou-se essa proposta de teméticas de formacdo continuada para compor o referido
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Plano Anual de Capacitacdo — PAC/UnB, partindo-se dos saberes iniciais com o objetivo de
amplia-los de acordo com a pratica laboral das pedagogas na UnB. Eis o que segue logo

abaixo:

PROPOSTA DE TEMATICAS DE FORMAGCAO CONTINUADA EM SERVICO
PARA COMPOR O PLANO ANUAL DE CAPACITACAO (PAC) DA
UNIVERSIDADE DE BRASILIA

1. Curso de Libras: Do Iniciante ao Avancado
Carga horaria: 200h

O Decreto n° 5626/05 regulamentou a Lingua Brasileira de Sinais — Libras —, como
a lingua da comunidade surda. Foi a partir do referido Decreto que a Libras tornou-se
disciplina obrigatoria nos cursos de formacdo de professores, em nivel médio e superior,

especialmente no curso de Pedagogia. Segundo Rossi (2010):

Para a inclusdo de criangas surdas no ensino regular desde a educagdo infantil ao
ensino superior ha de se contar com profissionais preparados para o trabalho
teérico e préatica docente, que entendam a real importancia do processo
comunicativo e inclusivo ao qual a educagéo dos surdos exige. (p.82).

O curso de Libras para as pedagogas deve proporcionar uma formacdo continuada
para o conhecimento da Lingua Brasileira de Sinais a partir da vivéncia pratica e do
vocabulario basico para a comunicacdo com os surdos na Universidade. Deve desenvolver o
necessario acerca da conversacdo em Libras por meio de dindmicas, videos, exercicios e
vivéncia que contribuam com a perspectiva de uma universidade mais inclusiva.

2. Curso de Tecnologias Educacionais
Carga Horaria: 40h

O desenvolvimento das tecnologias de informacéo e comunicacdo (TIC) tem mudado
a forma de convivéncia social e de trabalho, portanto os/as profissionais da educacao, no
contexto da Educacdo Superior, precisam conhecer ferramentas tecnoldgicas que possam ser
adaptadas para o processo de ensino-aprendizagem dos discentes, assim como desenvolver
competéncias para elaborar solugdes de gestdo baseadas na tecnologia educacional.

Segundo Melo (2013), os principais beneficios da utilizacdo das TIC “[...] sdo a
interatividade, melhoria do ensino-aprendizagem, acessibilidade de informagdes e motivagéo
por parte dos alunos.” (p.14). Portanto, o Curso deve preparar as pedagogas TAE para
identificar os meios tecnolégicos que podem contribuir para a qualidade da educagédo e
aplica-las em favor das suas praticas, pois a presenca de TIC no mundo académico ja faz
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parte do cotidiano e vai fazer cada dia mais.

3. Curso de Design Instrucional
Carga horaria: 60h

Conceber cursos, métodos de ensino, dentre outros materiais didaticos para facilitar o
aprendizado e o interesse do aluno, buscando formas mais dindmicas e interativas de
aprendizagem e criar efetivas acdes de formagdo. Portanto, a acdo do designer instrucional é
bem mais direcionada para o desenvolvimento das estratégias didaticas mais adequadas para

0 uso dos recursos digitais. Segundo Filatro (2004), o design instrucional é

a acdo intencional e sistematica de ensino, que envolve o planejamento, o
desenvolvimento e a utilizagdo de métodos, técnicas, atividades, materiais,
eventos e produtos educacionais em situacdes didaticas especificas, a fim
de facilitar a aprendizagem humana a partir dos principios de
aprendizagem e instrugdo conhecidos. (p.64).

Por intermédio do curso, as pedagogas terdo conhecimento sobre modos de
contextualizar o processo de producdo de acdes educacionais, tais como disciplinas, cursos,
palestras, workshops etc, podendo gerir a producdo de cursos on-line, semipresenciais ou

presenciais de qualidade, adequados para a melhor aprendizagem dos alunos.

4. Curso de Legislacdo Educacional
Carga horaria: 60h

O curso deve atualizar e aperfeicoar os profissionais da Educagdo portadores de
diploma de Licenciatura em Pedagogia que atuam no Ensino Superior ao possibilitar uma
visdo ampla acerca dos reflexos das normas juridicas e sua abrangéncia no
campo educacional.

As pedagogas poderdo compreender a estrutura atual da Educagéo e sua constituicao
ao longo da historia, além de conhecer a fundo a legislagdo da area, ndo apenas para seguir
leis, mas sobretudo para entender a realidade educacional no pais. Desse modo, a oferta do
referido auxiliara na consciéncia das tomadas de decisdes e no entendimento do processo de

avaliagédo de cursos e instituicdes de Ensino Superior. Para Dias (2018):

Processos avaliativos e regulatérios, que objetivam medir a qualidade e a
organizacdo educacional, precisam se pautar em métodos formativos, indo além
do simples enquadramento de produtos. Avaliar, regular e compreender os
processos gerados, consistindo em uma agdo sistematica que busca a compreensao
global da educagdo, pelo reconhecimento e pela integracdo de suas diversas
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dimensdes, desconsiderando praticas pontuais e fragmentadas. (p.1).

O curso de Legislacdao Educacional deve abordar pontos essenciais sobre o conjunto
de leis e normas que regem a Educacdo Superior no Brasil para que esta seja exequivel e

respeitada.

5. Curso sobre Politicas Publicas na Educagdo Superior
Carga horaria: 40h

Uma politica pablica em um pais democratico deve lutar pela universalidade dos
beneficios sociais, como educacdo de qualidade, hospitais equipados, funcionarios
capacitados, assim como a inclusdo de setores populacionais que ainda se encontram em
situacdo de desigualdade.

A Universidade necessita de politicas sociais que se referem a acbes que determinam
0 padrdo de protecdo social implementado pelo Estado voltadas, em principio, para a
redistribuicdo dos beneficios sociais visando a diminuicdo das desigualdades estruturais
produzidas pelo desenvolvimento socioeconémico.

Portanto, o curso demonstrard como as politicas publicas educacionais sdo ligadas a
todas as medidas e decisdes que sdotomadas pelo governo em relagdo ao ensino e
a educacdo no pais. A governanca educacional deve regular o atendimento a diversidade e
aos interesses de todos, particularmente das minorias. Segundo Alves (2012), a Governanga
educacional impacta de forma direta o desenvolvimento social da educacdo. (ALVES,
2012).

O curso, desta maneira, visa a entender a funcdo das politicas publicas a fim de
melhorar a qualidade do ensino no Brasil, e especificamente na Universidade, com o intuito
de desenvolver estratégias para 0 acesso e a permanéncia de alunos na educacdo publica
superior federal, além de politicas que atendam aos coletivos tdo diversos que compdem a
UnB (comunidade indigena, estudantes estrangeiros, comunidade LGBT etc.).

6. Curso de Saude Mental na Universidade
Carga horaria: 60h

Quando situacbes consideradas estressantes ocorrem com frequéncia, podem
ocasionar doencas e afetar a saude mental, favorecendo o aparecimento de transtornos como

a ansiedade e a depressé@o. Segundo Rozeira (2018):
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A integracdo do estudante e sua concludente trajetéria pelo conhecimento
abrangem numerosos aspectos, dentre eles os psicolégicos, quais devem ser
considerados e respeitados, vez que os problemas mentais podem trazer graves
prejuizos ao individuo, podendo ser como fantasmas presentes por toda a vida.
(ROZEIRA, 2018, p.177).

Tal realidade é vivenciada dentro da Universidade de Brasilia, portanto o curso deve
orientar os profissionais acerca de formas de acolher os estudantes em seu processo de
enfrentamento ao stress, direcionando-o0s aos servigos de atencdo a satide mental disponiveis
na UnB.

Por meio desse atendimento inicial, discentes com sofrimento ou transtorno mental
podem encontrar ajuda especifica contra o isolamento e a superacdo da dor psiquica. O
acolhimento do estudante que passa por dificuldades envolve o atendimento psicologico e de
salde, se necessario, somado a orientacdo de estudos que podera ser feita pelas pedagogas.
Assim o curso trara ao pedagogo uma formacdao a respeito do campo da sadde publica/satde
coletiva, bem como uma formacdo tedrica, pratica e ética mais consistente para um

atendimento inicial mais articulado no campo da Saude Mental na Universidade.

7. Curso de Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia na UnB
Carga horaria: 40h

A Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) afirma, em seu Art. 27, que a educagdo é um
direito da pessoa com deficiéncia e que o sistema educacional deve ser inclusivo em todos
0s niveis. Assim, a inclusdo da pessoa com deficiéncia na perspectiva do ensino superior é

dever da universidade, como aponta Maiola et al (2008):

[...] é dever da universidade como instituicdo pluralista, pois, nesse ambiente,
encontra-se todo e qualquer tipo de sujeito que escolheu uma profissdo, uma
formacdo especifica. Facilitar ou entender esse contexto na busca da expansao
educacional também faz parte do papel da instituicdo. (MAIOLA et al, 2008,
p.91).

O curso promoverd a capacitacdo dos profissionais em relacdo aos direitos e as
necessidades educacionais especificas das Pessoas com Deficiéncia (PCD’s) através do
exame e da discussdo dos marcos legais que prevejam situacdes acerca do atendimento
educacional especializado, da adaptagéo curricular, do plano de ensino individualizado e
outros direitos que amparem os alunos publico-alvo da Educacdo Especial no Ensino
Superior.

Ird, inclusive, refletir sobre as realidades relacionadas a inclusdo de estudantes na
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UnB, pois esta precisa estar acessivel, seja nos ambientes fisicos, na comunicacdo, nos
materiais ou na didatica dos professores. E seguindo a legislacdo em vigor e de acordo com
a realidade vivenciada, as pedagogas poderdo pensar os desafios e as estratégias de

superacao para politicas institucionais inclusivas.

8. Curso Psicopedagogia Institucional
Carga horaria: 90h

Um curso voltado a entender todo 0 processo que leva o ser humano a assimilar e
construir o conhecimento e de tornar o profissional apto a tomar medidas que tornem o
espaco educacional mais apropriado a se desenvolver de forma integral na Universidade.

O curso trabalhara as especificidades do processo de aprendizagem a fim de tratar as
dificuldades encontradas pelos alunos. As pedagogas terdo conhecimento para realizar

estratégias de intervencdo a partir dos diagnosticos. De acordo com Nascimento (2013):

A Psicopedagogia estuda os processos de aprendizagem, ou seja, 0S mecanismos
do aprender e do ndo aprender, aquilo que interfere, as dificuldades e transtornos
de aprendizagem. A Psicopedagogia Institucional se prop6e a analisar a institui¢do
educacional como um todo, sujeitos que a compde, metodologias de trabalho,
curriculo, a fim de auxiliar no sucesso educacional. (NASCIMENTO, 2013, p.3).

Conhecer e compreender como se da o processo de constru¢do do conhecimento,
assim como conhecer as dificuldades de aprendizagem e possiveis formas de intervencdo sao
essenciais para as praticas desses profissionais na Universidade, pois possibilitam repensar a
assisténcia aos professores e a outros profissionais da instituicdo com vistas a melhoria das
condicdes do processo de ensino-aprendizagem, assim como a prevencdo aos problemas de

aprendizagem.

9. Metodologias Participativas para Ac¢des Educativas
Carga horaria: 60h

A fim de compreender as metodologias participativas, 0 curso proporcionara uma
reflexdo a respeito do papel coletivo na Universidade. As metodologias participativas séo
utilizadas de forma didatica e pedagbgica e se aplicam nas situagdes que exigem uma
tomada de deciséo coletiva e democrética.

O curso traz uma reflexao sobre a postura acerca da participacdo pessoal em grupos

de trabalho nos processos de planejamento, desenvolvimento e avaliacdo de atividades que
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promovem a participacdo ativa das pessoas envolvidas na acao educativa. Segundo Cordioli
(2001, p. 27), o processo participativo “[...] visa ndo somente a elaboracdo de propostas mais
ajustadas a realidade. Pretende mudar comportamentos e atitudes, em que os individuos
passam a ser sujeitos ativos no processo e ndo objetos do trabalho dos outros”.

Assim sendo, a ampliacdo dos processos participativos estard pautada pelos
principios da inclusdo. Ao gerar 0 envolvimento dos estudantes, docentes e das colegas da
instituicdo, mobiliza-se o compromisso e contribui-se para a formulagdo de objetivos e
projetos de intervencéo.

Serdo abordados no curso conceitos de operacionalizacdo da abordagem
participativa; abordagens de apoio a moderacdo; tratamento de pessoas e situacdes
problematicas. Os participantes estardo envolvidos no desenvolvimento de projetos de
acordo com o contexto profissional, utilizando metodologias participativas.

10. Curso sobre Pesquisa Educacional
Carga horaria: 60h

A pesquisa em educacdo pode ser utilizada na producdo de novos conhecimentos
sobre sua realidade. Assim, a pesquisa na Educacdo Superior respondera aos

questionamentos de forma a sistematizar a realidade empirica. Para Gatti (2012),

A questdo central na busca de informagdes, dados, indicios, para determinada
pesquisa, ndo esta totalmente e rigidamente vinculada somente a técnica utilizada
mas ao processo de abordagem e compreensdo da realidade, ao contexto tedrico-
interpretativo, portanto, as formas de pensar, de refletir sobre os elementos a
reunir ou ja reunidos para responder ao problema da pesquisa. Uma questdo de
perspectiva, de concepgdo, de postura diante da realidade e do conhecer. (GATTI,
2012, p.30).

O curso visa a entender as abordagens tedrico-metodoldgicas que delimitam a
pesquisa educacional, aléem de conhecer a origem e a constituicdo da pesquisa em educacao
enguanto campo cientifico.

Apbs aprofundar estudos sobre os tipos de pesquisa, procedimentos metodolégicos e
coleta de dados, as pedagogas poderdo realizar atividades direcionadas para o exercicio da
escrita de textos cientificos, tendo por referéncia relatorios de pesquisa em educacdo na

universidade.



